1. Найпоширенішою помилкою іноземців при подачі заяв на легалізацію перебування в країні і видачу дозволу на роботу є неповнота наданої документації (формальна неповнота).
1. Не повністю заповнений формуляр заяви чи Додатка 1 до нього.
2. Відсутність у Додатку 1 підпису особи, уповноваженої представляти роботодавця, або неправильний підпис, тобто, нерозбірливий, без імені й прізвища.

Важливо: Кожна заява, відправлена поштою, вже є формально неповною, оскільки вона не супроводжується особистою явкою з залишенням відбитків пальців і пред'явленням дійсного посвідчення особи.
2. В ході виконання адміністративної процедури, заявника найчастіше запрошують для внесення доповнень до наданої ним документації по причині відсутності в ній істотних документів.
До заяви іноземець повинен додати документи, необхідні для підтвердження даних, що  містяться в заяві, а при отриманні дозволу на тимчасове проживання також документи, що підтверджують заявлену мету перебування (залежні від цієї мети).
Крім того, в більшості випадків при поданні заяви необхідно підтвердити наявність:
1. медичної страховки на лікування на території РП.
2. джерела стабільного, регулярного доходу, достатнього для покриття прожиткового мінімуму іноземця та членів сім'ї, які перебувають на його утриманні. При цьому, щомісячний дохід іноземця повинен бути вищий суми доходу, що дає право на отримання соціальної допомоги відповідно до Закону про соціальну допомогу від 12 березня 2004 року (Законодавчий вісник, від 2019 р п. 1507) з урахуванням числа членів сім'ї, які  знаходяться на його утриманні, а саме для самозайнятих осіб він повинен бути вищий 701 злотого на заявника плюс 528 злотих на кожного члена сім'ї на його утриманні;
3. гарантованого місця проживання на території РП.
3. Можливість контакту іноземця з інспектором, який веде його справу.
1. Можна забронювати візит до керівника відділу з подальшим особистим контактом  з інспектором, який веде справу.
2. По електронній пошті. 
Цей спосіб зв'язку може бути ускладнений через велику кількість заяв, які розглядаються інспекторами.
3. Після виклику іноземця інспектором.
4. З листопада можна завантажити номер черги до відповідного офісу обслуговування іноземців та отримати основну інформацію про процедуру (наприклад, номер справи, ім'я та прізвище інспектора, який веде справу і т.д.)
4. Актуальна ситуація щодо системи бронювання відвідувань інспекторів і можливості доповнення документів.
Відвідування начальника відділу з подальшим особистим контактом з інспектором, який веде справу, проводяться два рази на тиждень (близько 15 відвідувань на день). 
Крім того, іноземці можуть забронювати візит до директора Департаменту з питань громадянства і міграції, які проводяться два рази на тиждень (близько 8 відвідувань по вівторках, 4 відвідування по середах).
Відсутні документи зазвичай подаються в офісах обслуговування клієнтів. 
5. Тимчасове перебування в Польщі іноземця, який не є громадянином ЄС та є подружжям громадянина ЄС, який не є громадянином РП.
Якщо його перебування на території Республіки Польща триває більше 3 місяців, член сім'ї, який не є громадянином ЄС, зобов'язаний отримати посвідку на проживання члена сім'ї громадянина ЄС.
· Заява подається особисто не пізніше наступного дня після закінчення трьох місяців з дати в'їзду на територію РП. 
· До заяви додаються документи або письмові декларації, що підтверджують виконання умов перебування, зазначених у розділі 3 Закону від 14 липня 2006 року про в'їзд на територію Республіки Польща, перебування на ній і виїзді з цієї території громадян держав-членів Європейського Союзу і членів їх сімей, а також фотографії.
· При подачі заяви на отримання посвідки на проживання члена сім'ї громадянина ЄС пред'являється дійсний паспорт або інший документ, за яким особа в'їхала в Польщу. 
· Крім того, іноземець повинен додати до заяви документи, що підтверджують:
- наявність у подружжя-громадянина ЄС реєстрації перебування на території РП (наприклад, посвідки на постійне проживання),
- перебування в шлюбі - копія свідоцтва про шлюб (оригінал і переклад на польську мову),
- наявність медичної страховки,
- наявність достатніх коштів для проживання в РП.
Члену сім'ї, який не є громадянином ЄС, негайно видається свідоцтво про подачу заяви. Посвідка на проживання видається на термін до 5 років.
6. Система реєстрації і подачі заяви на постійне проживання в зв'язку з володінням Картою поляка.
Заява на отримання посвідки на постійне проживання в зв'язку з наявністю Карти поляка подається після бронювання візиту для подачі заяви або після отримання номера в черзі. В даний час для подачі заяви доступні 4-7 номерів в день.
7. Чи слід розділяти копії сторінок паспорта, що додаються до заяви?
Копії сторінок паспорта, прикладені до заяви, не потрібно виконувати на окремих сторінках/картках, але важливо, щоб позначки/візи/штампи на них були розбірливими.
8. Чи можливо, щоб заяви, подані іноземцем і його сім'єю, розглядалися одним інспектором?
Відомство докладає зусиль, щоб забезпечити розгляд одним інспектором заяв, поданих сім'єю іноземців в один і той же день, проте через масовий приплив заяв, а також через те, що частина заяв доставляються з філій відомства, можливі випадки, коли заяви членів сім'ї розділяються і розглядаються різними інспекторами.
9. Чи ставиться штамп у паспорт іноземця за наступних обставин:
а) іноземець подав заяву про припинення процедури, розпочатої в результаті поданої раніше заяви 
б) подає нову заяву
в) в системі POBYT немає інформації про те, що попередня процедура була припинена.
Якщо в результаті подачі попередньої заяви в паспорт іноземця було поставлено штамп, а рішення про припинення попередньої процедури не було остаточним, штамп ставиться і при подачі наступної заяви, якщо документи подані повністю або недоліки, виявлені під час подачі документів, виправлені вчасно.
10. Припинення процедури надання дозволу в момент, коли заява на отримання дозволу ще не зареєстрована в системі POBYT.
Якщо іноземець подав заяву на припинення процедури, заяву про отримання дозволу буде зареєстровано в системі POBYT, а потім буде прийнято рішення про припинення процедури. 
11. Чи потрібна довідка про відсутність заборгованості зі сплати податків тільки при розгляді заяви на надання дозволу на тимчасове проживання і роботу, коли робота виконується на основі договору підряду?
Підтвердження відсутності податкової заборгованості потрібно незалежно від способу оформлення при влаштуванні на роботу. Також іноземець може задекларувати під страхом кримінальної відповідальності за дачу неправдивих свідчень, що він не має заборгованості по податках.
12. Формальна неповнота при подачі документів, що перешкоджає постановці штампа в паспорт.
Воєвода ставить штамп у паспорт, якщо іноземець подав заяву не пізніше, ніж в останній день легального перебування на території РП, і заява була подана правильно або її формальна неповнота була усунена в установлені терміни.
Формальна неповнота, що перешкоджає постановці штампа в паспорт іноземця:
- заява не була подана іноземцем особисто,
- не були зняті відбитки пальців іноземця,
- іноземець не пред'явив паспорт,
- заява на отримання дозволу або додатки до неї заповнені не повністю,
- заява про видачу дозволу не була розбірливо підписана іноземцем із зазначенням імені і прізвища латинськими буквами,

- Додаток 1 до заяви не підписано особою (присутньою в KRS), уповноваженою представляти потенційного роботодавця іноземця, із зазначенням її імені та прізвища,

- відсутній оригінал довіреності на підписання Додатка 1 до заяви на отримання дозволу, якщо його підписує особа, відсутня в KRS,

- відсутні 4 фото,
- відсутнє підтвердження оплати за видачу дозволу,
- відсутній Додаток 1 до заяви (якщо він вимагається)
13. Як інтерпретувати статтю 88za Закону від 20 квітня 2004 року про сприяння зайнятості та про установи ринку праці у випадку іноземця, який змінив роботодавця під час розгляду заяви на отримання дозволу на тимчасове проживання і роботу, працює у нового роботодавця на підставі поданої роботодавцем декларації про надання іноземцю роботи, занесеної до реєстру таких декларацій, а роботодавець подав заявку на надання дозволу на роботу цьому іноземцю? 
Відповідно до ст. 88za пункт 1 Закону про сприяння зайнятості та про установи ринку праці, якщо роботодавець, який найняв іноземця на термін не менше 3 місяців на підставі декларації про надання роботи, занесеної до реєстру декларацій, до закінчення зазначеного в декларації терміну подав повну і правильно оформлену заяву на надання іноземцю дозволу на роботу на тій же посаді на підставі трудового договору, робота іноземця на умовах не гірших, ніж вказані в декларації, вважається легальною з дати закінчення декларації до дати видачі дозволу на роботу чи відмови в ньому. Вищезазначене положення застосовується в разі подачі іноземцем заяви на дозвіл на тимчасове проживання і роботу.
Тому, якщо в ході розгляду заяви на надання дозволу на тимчасове проживання і роботу іноземець змінює роботодавця на нового, що найняв іноземця на термін не менше 3 місяців на підставі декларації про надання роботи, занесеної до реєстру декларацій, і до дати закінчення декларації докладе до своєї заяви заповнений новим роботодавцем Додаток 1 про намір надати іноземцеві роботу на тій же посаді на підставі трудового договору, робота іноземця на умовах не гірших, ніж вказані в декларації, вважається легальною з дати закінчення декларації до дати видачі дозволу на роботу чи відмови в ньому.
14. Чи повинна заява на отримання дозволу на роботу супроводжуватися нормативним актом з перерахуванням професій, для яких не потрібно додавати до заяви інформацію від старости?
До заяви на отримання дозволу на роботу не потрібно докладати нормативний акт, який звільняє від обов'язку докладати до цієї заяви інформацію старости.
15. Працевлаштування іноземця, який відправив поштою заяву на отримання дозволу на тимчасове проживання і роботу, має підтвердження про її отримання та очікує проставлення штампа.
Наявність підтвердження про подачу заяви на тимчасове проживання і роботу не є підставою для легального працевлаштування іноземця.
16. Подача заяви на тимчасове проживання в зв'язку з укладенням шлюбу іноземцем, що має дозвіл на тимчасове проживання в зв'язку з виконанням роботи.
Наявність дозволу на тимчасове проживання і роботу не заважає подати іншу заяву на підставі перебування в шлюбі.
Проект nr 9/8-2017/OG-FAMI pt. "Інтеграція, адаптація, прийняття. Підтримка громадян третіх держав, які проживають в Нижній Сілезії" фінансований спільно з Програми Національного фонду притулку, міграції та інтеграції
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