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Pobyt czasowy i praca

Nr:

DOLNOSLASKI KARTA USLUGI S06-PC1.0133.1.2021
URZAD WOJEWODZKI . . Data zatwierdzenia:
we WROCLAWIU Zezwolenie na pobyt czasowy i prace 26 sierpnia 2021 1.

Co chce zatatwic?

Kogo dotyczy?

Zezwolenie na pobyt czasowy i prace.

Zezwolenia na pobyt czasowy i prace udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego pobytu na terytorium RP Polskiej jest
wykonywanie pracy oraz spetnione sa tacznie nastepujace warunki:.
1. cudzoziemiec posiada:

o ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela kosztow leczenia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Zroédio stabilnego i regularnego dochodu wystarczajacego na pokrycie kosztow
utrzymania siebie i czlonkéw rodziny pozostajacych na jego utrzymaniu;

2. cudzoziemiec ma zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce zamieszkania;

3. podmiot powierzajacy wykonywanie pracy nie ma mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych na lokalnym rynku
pracy;

4. wysoko$¢ wynagrodzenia, ktore jest wskazane przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy w zataczniku do
wniosku o udzielenie zezwolenia, o ktorym mowa w art. 106 ust. 1a, nie jest nizsze niz wynagrodzenie pracownikow
wykonujacych w tym samym wymiarze czasu pracy prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku.

5. wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia, o ktéorym mowa w pkt 4, nie jest nizsza niz wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Wyzej wymienionego zezwolenia udziela sie, jesli okolicznosci, ktére sa podstawa ubiegania sie o to zezwolenie,
uzasadniaja pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres dluzszy niz 3 miesiace.



Co przygotowac?

Niezbedne dokumenty:
1. 3 egzemplarze wypetnionego zgodnie z pouczeniem wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy UWAGA Od
dnia 27 kwietnia 2019r. obowiazuje nowy formularz wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy
oraz zalacznika nr 1.
W celu usprawnienia procesu przyjmowania wnioskéw prosimy o niezszywanie dokumentow.
2. Cztery fotografie spelniajace nastepujace wymagania:
o nieuszkodzone, kolorowe, o dobrej ostrosci;
° wymiary 35 mm x 45 mm;
o wykonane nie wczesniej niz w ciagu 6 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku;
o przedstawiajace wizerunek twarzy cudzoziemca od wierzchotka gtowy do gornej czesci barkéw, tak aby twarz
zajmowala 70-80% fotografii, na jednolitym jasnym tle,
o w pozycji frontalnej, patrzacego na wprost z otwartymi oczami, nieprzestonietymi wtosami, z naturalnym wyrazem
twarzy i zamknietymi ustami, a takze odwzorowuja naturalny kolor jego skory;
o przedstawiajace wyraznie oczy cudzoziemca, a zwtaszcza Zrenice, linia oczu cudzoziemca jest rownolegta do gornej
krawedzi fotografii
Uwaga: Cudzoziemiec noszacy nakrycie gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze dotaczy¢ do wniosku
fotografie przedstawiajaca go w nakryciu gtowy, o ile wizerunek twarzy jest w pelni widoczny. W takim przypadku do
wniosku dolacza sie oswiadczenie cudzoziemca o przynaleznosci do wspélnoty wyznaniowej.
3. Kserokopia waznego dokumentu podrézy (oryginat do wgladu), w szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy
cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma mozliwosci jego uzyskania, moze przedstawi¢ inny
dokument potwierdzajacy tozsamos¢.
4. Informacja starosty wlasciwego ze wzgledu na gtéwne miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujacych pracy lub o
negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla pracodawcy.
Dokument ten nie jest wymagany jesli:
zawod, ktory cudzoziemiec wykonuje w ramach powierzonej pracy, lub rodzaj pracy, ktora jest mu powierzona, znajduje
sie w wykazie, o ktorym mowa w art. 10 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, lub
cudzoziemiec bezposrednio przed zlozeniem wniosku posiadal zezwolenie na prace lub zezwolenie na pobyt i prace u
tego samego pracodawcy na tym samym stanowisku, lub
cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku ukonczyt uczelnie z siedziba na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej albo innego panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Konfederacji Szwajcarskiej lub
jest uczestnikiem studiéw doktoranckich w Rzeczypospolitej Polskiej, lub
cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku przebywat legalnie i nieprzerwanie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, lub
cudzoziemiec speinia warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub
cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowiazku posiadania zezwolenia na prace, okreslone odrebnymi przepisami.
praca polega na petnieniu przez cudzoziemca funkcji w zarzadzie osoby prawnej podlegajacej wpisowi do rejestru
przedsiebiorcow, ktorej udziatéw lub akcji cudzoziemiec nie posiada.
wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej polega na dziataniu przez cudzoziemca w charakterze
prokurenta.

zawéd, ktory cudzoziemiec wykonuje w ramach powierzonej pracy, lub rodzaj pracy, ktéra jest mu powierzona,
znajduje sie w wykazie, o ktorym mowa w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
28 czerwca 2018 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na
prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegoélowe warunki wydawania zezwolen na prace
cudzoziemcow. ( Dz. U. 2018r. poz. 1264).

Uwaga: Brak ktoregokolwiek z ww. dokumentéw spowoduje wezwanie cudzoziemca do jego uzupelnienia w terminie
30 dni od doreczenia wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

Typowe dokumenty potwierdzajace okolicznosci wskazane we wniosku:

Uwaga: Dolaczenie wymienionych nizej dokumentéw do wniosku przy jego skladaniu moze ograniczy¢ ilo$¢
korespondencji urzedowej i skréci¢ czas zalatwienia sprawy.

1. W przypadku spelniania warunkéw zwolnienia z obowiazku posiadania zezwolenia na prace - dokument
potwierdzajacy spetnianie tych warunkéw (np. Karta Polaka, dyplom ukonczenia polskiej uczelni, dyplom ukonczenia
uczelni z siedziba na terytorium innego panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Konfederacji Szwajcarskiej,
Swiadectwo ukonczenia polskiej szkoly ponadgimnazjalnej, udokumentowane informacje dotyczace trwajacego co
najmniej 3 lata legalnego i nieprzerwanego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej , poprzedzajacego ztozenie
wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace).

2. dokument potwierdzajacy posiadanie zapewnionego miejsca zamieszkania (np. poswiadczenie zameldowania, umowa
najmu mieszkania, inna umowa umozliwiajaca wladanie lokalem mieszkalnym, lub oswiadczenie osoby uprawnionej do
wladania lokalem mieszkalnym o zapewnieniu cudzoziemcowi miejsca zamieszkania).

3. dokumenty potwierdzajace posiadanie stabilnego i regularnego Zrédta dochodu wystarczajacego na pokrycie kosztow
utrzymania siebie i czlonkéw rodziny pozostajacych na jego utrzymaniu ( np. umowa o prace, zeznania PIT o wysokosci
osiagnietego dochodu cudzoziemca za ostatni rok podatkowy lub stosowne zaswiadczenie z ZUS, lub inne dokumenty w
celu poswiadczenia Zrédta stabilnego i regularnego dochodu)

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2018r., w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych

z pomocy spolecznej (Dz.U. z 2018r.,p0z.1358) kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej
zostalo okreslone w wysokosci 701zt NETTO, a dla osoby w rodzinie w wysokosci 528zt NETTO.

4. $wiadectwo pracy od ostatniego pracodawcy (w przypadku gdy cudzoziemiec wykonywal wczesniej prace u innego
pracodawcy).

5..dokumenty potwierdzajace posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia
przez ubezpieczyciela kosztéw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (np. stosowne zaswiadczenie z ZUS, polisa
ubezpieczeniowa).

6. .zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach/oswiadczenie o niezaleganiu w podatkach w przypadku wykonywania
pracy w ramach umowy o dzieto

7. jezeli wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej polega na petnieniu przez cudzoziemca funkcji w
zarzadzie osoby prawnej podlegajacej wpisowi do rejestru przedsighiorcow, ktorej udzialow lub akcji cudzoziemiec nie
posiada albo wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej polega na dzialaniu przez cudzoziemca w
charakterze prokurenta - dokumenty potwierdzajace, ze przez podmiot powierzajacy prace, speinia odpowiednie warunki
- patrz karta informacyjna dotyczaca - zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
Uwaga: W przypadku potrzeby wyjasnienia lub doprecyzowania posiadanych przez organ dowodow w sprawie w trakcie
postepowania cudzoziemiec moze by¢ wzywany do dostarczenia innych dokumentéw lub do sktadania zeznan
potwierdzajacych okolicznosci, o ktorych mowa we wniosku.

W celu usprawnienia procesu przyjmowania wnioskéw prosimy o niezszywanie dokumentéw.



UWAGA Od dnia 27 kwietnia 2019r. obowiazuje nowy formularz wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy oraz zalacznika nr 1.

Wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, ktory mozna pobrac ze strony internetowej DUW lub uzyska¢ w
punkcie informacyjnym Oddziatu Paszportowego i Obstugi Klienta.

Wniosek o pobyt czasowy nalezy zlozy¢ osobiscie. Przy skladaniu wniosku cudzoziemiec ma obowiazek ztozy¢ odciski linii
papilarnych.

Cudzoziemiec ubiegajacy sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace, skladajac wniosek o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy dolacza do niego wypelniony przez podmiot powierzajacy pracy zatacznik nr 1.

W celu usprawnienia procesu przyjmowania wnioskow prosimy o niezszywanie dokumentow.

Formularz nalezy wypeni¢ czytelnie, drukowanymi literami wpisywanymi w odpowiednie kratki. Nalezy wypetni¢
wszystkie wymagane rubryki.

Oplata skarbowa 440 zt

Oplate wnosi sie na konto:

* GMINA WROCEAW

PKO BP 82 1020 5226 0000 6102 0417 7895

Jakie dokumenty musze
wypetni¢?

Jak wypetni¢ dokumenty?

lle musze zaptaci¢?

Kiedy ztozy¢ dokumenty? Wniosek o pobyt czasowy nalezy ztozy¢ najpoZniej w ostatnim dniu legalnego pobytu w Polsce.

Whiosek nalezy ztozy¢ w Oddziale Paszportowym i Obstugi Klienta Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego. Wniosek
mozna réwniez wystac¢ poczta.

Co zrobi Urzad? Wyda decyzje o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i prace lub o odmowie udzielenia tego zezwolenia

W zwiazku z obowiazkiem wystapienia o informacje do komendanta oddziatu Strazy Granicznej, Komendanta
Wojewodzkiego Policji, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, a w razie potrzeby takze konsula lub innych
organdw, czy wjazd cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i jego pobyt na tym terytorium moga stanowic¢
zagrozenie dla obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa

i porzadku publicznego, ktorzy maja obowiazek udzieli¢ ww. informacji w ciagu 30 dni od otrzymania wystapienia
wydanie decyzji o udzieleniu zezwolenia nastapi nie wczesniej niz po 60 dniach od ztozenia wniosku.

W przypadku wydania decyzji negatywnej mozna odwotac sie w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia. Odwolanie mozna
ztozy¢ na Sali obstugi Oddzialu Paszportowego i Obstugi Klienta lub przesta¢ poczta na adres:

Jak sie odwotac? Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw Pl. Powstancow Warszawy
1, 50-153 Wroctaw

Prosze pamietac o konieczno$ci wlasnorecznego podpisania odwotania!

Zezwolenia na pobyt czasowy i prace udziela sie na okres niezbedny do realizacji celu pobytu cudzoziemca na terytorium
RP, nie dluzy jednak niz 3 lata.

Cudzoziemiec przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy i prace
powiadamia pisemnie wojewode wlasciwego ze wzgledu na miejsce swojego aktualnego pobytu, w ciagu 15 dni
roboczych, o utracie pracy u ktdregokolwiek

z podmiotéw powierzajacych wykonywanie pracy, wymienionych w zezwoleniu.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy i prace, gdy
w dniu sktadania tego wniosku cudzoziemiec:

1. jest pracownikiem delegowanym do pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okreslony czas przez pracodawce
majacego siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej - przez caly okres delegowania lub

2. wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zobowigzan okreslonych w umowach migedzynarodowych
dotyczacych utatwienia wjazdu i czasowego pobytu niektérych kategorii 0séb fizycznych zajmujgcych sie wymiang
handlowa lub inwestycjami, lub

3. prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

4. przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonywania pracy, o ktérej mowa w art. 88 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

5. przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu, o ktérym mowa w art. 60 ust. 1
pkt 1 lub 2, lub

6. przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu turystycznym lub w celu odwiedzin u rodziny lub przyjaciot,
na podstawie wizy wydanej przez inne panstwo obszaru Schengen.

Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 35 z p6zn. zm.) wraz z aktami
wykonawczymi,

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1100) wraz
z aktami wykonawczymi.

Informujemy, ze:

* Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewoda Dolnoslgski, wykonujacy swoje zadania przy pomocy
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu, zlokalizowanego we Wroctawiu przy pl. Powstancéow Warszawy 1,
ktéry nie wyznaczyt swojego przedstawiciela;

* Inspektor Ochrony Danych wykonuje swoje obowigzki w siedzibie Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we
Wroctawiu, zlokalizowanego we Wroctawiu przy pl. Powstancéw Warszawy 1, pok. 2145, tel. 0713406714, e-mail
in@duw.pl;

* Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wydania zaswiadczania o zarejestrowaniu pobytu na terytorium RP,
dokumentu potwierdzajacego prawo statego pobytu na terytorium RP, karty pobytu lub karty stalego pobytu, wpisanie
zaproszen do ewidencji zaproszen, wydanie zezwolenia na prace dla cudzoziemcow;

* podstawa prawna przetwarzania dotyczacych Pani/Pana danych osobowych jest art. 79 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o
wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstwa
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin, art. 429 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach, art. 88 f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

* odbiorca Pani/Pana danych osobowych beda podmioty, ktérym Administrator danych jest zobowiazany lub upowazniony
udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa;

* Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, organizacji miedzynarodowej;

* okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania
archiwow zakladowych z dnia 18 stycznia 2011 r.;

* posiada Pani/Pan prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do
sprostowania (poprawiania) swoich danych, ograniczenia przetwarzania danych, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych w zakresie dopuszczonym przepisami prawa;

* ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
* podanie danych jest wymogiem ustawowym;

» w przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe wydanie zaswiadczania o zarejestrowaniu pobytu na terytorium
RP, dokumentu potwierdzajacego prawo stalego pobytu na terytorium RP, karty pobytu lub karty stalego pobytu,
wpisanie zaproszen do ewidencji zaproszen, wydanie zezwolenia na prace dla cudzoziemcow;

* Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Gdzie zatatwie sprawe?

Jaki jest czas reakgcji?



https://duw.pl/download/1/31023/wniosekopobytczasowy042019.pdf
mailto:in@duw.pl

Karta ma charakter informacyjny i nie stanowi wyktadni prawa
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